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CANTIERE DI LAVORO ESERCIZIO 2018 “UN CANTIERE PER IL TERRITORIO 

MONTANO” PER DISOCCUPATI IN CONDIZIONI DI PARTICOLARE DISAGIO SOCIALE  

 

AVVISO DI SELEZIONE LAVORATORI 

 

Si rende noto che la scrivente Unione Montana del Cusio e Del Mottarone, ai 

sensi dell’art. 32 della L.R. 34/2008, intende avviare la selezione per l’inserimento di 

n. 6 lavoratori disoccupati (n° 5 uomini e n° 1 donna) nel progetto di cantiere di lavoro 

– esercizio 2018. 

 Le attività previste nel progetto di cantiere, approvato con delibera di Giunta 

dell’Unione Montana del Cusio e del Mottarone (Ente capofila) n. 30 del 10.04.2018 

e con delibera di Giunta dell’Unione Montana della Valle Strona e delle Quarne (Ente 

partner) n. 13 del 23.04.2018, consistono nel mantenimento dell’efficienza 

ambientale delle opere realizzate, delle strutture e delle infrastrutture di proprietà, 

delle aree attrezzate e dei luoghi all’aperto di valenza paesaggistica/ambientale, 

anche gestiti per conto dei Comuni membri delle Unioni. Il periodo d’impiego è di 12 

(dodici) mesi a 25 ore settimanali per 5 ore al giorno. L’indennità giornaliera di 

effettiva presenza è stabilita in €. 24,46 lorde. 

 Gli interessati possono presentare richiesta presso gli uffici comunali entro e 

non oltre le ore 12,00 del giorno 02 luglio 2018, utilizzando il modulo di domanda 

disponibile sul sito informatico dell’Unione o presso gli uffici. 

 Possono partecipare alla selezione: 



- I soggetti inoccupati e disoccupati in cerca di occupazione residenti nella 

Regione Piemonte e iscritti al Centro per l’Impiego come immediatamente 

disponibili al lavoro; 

- I lavoratori con età superiore o uguale a 45 anni con basso livello di istruzione; 

- I soggetti che non percepiscono trattamenti previdenziali. 

Nella domanda di selezione gli interessati dovranno dichiarare il possesso dei 

requisiti essenziali sopra indicati, oltre a tutte le informazioni utili a ottenere 

l’attribuzione dei punteggi stabiliti nella deliberazione di Giunta n. 39 del 14.06.2018. 

I criteri per l’applicazione dei punteggi sono i seguenti: 

• Luogo di residenza; 

• Maggiore età; 

• Valore dell’indicatore ISEE; 

• Possesso della patente B. 

 Scaduto il termine di presentazione delle candidature, gli uffici stileranno una 

prima graduatoria, formata attraverso l’applicazione dei punteggi riferiti ai criteri 

sopra indicati. Quindi si procederà a sottoporre i lavoratori ad alcune prove pratiche, 

previa avvenuta comunicazione da parte della Regione Piemonte del finanziamento 

dell’Esercizio 2018, partendo dal primo classificato fino all’avvenuta individuazione 

dei 6 lavoratori previsti nel progetto di cantiere di lavoro. La graduatoria rimarrà 

disponibile per eventuali sostituzioni. 

 Si ricorda che i lavoratori selezionati saranno sottoposti a visita medica e 

dovranno partecipare al corso di formazione sulla sicurezza. 

 Per tutti gli aspetti non espressamente riportati nel presente avviso, si fa 

riferimento al progetto di cantiere di lavoro approvato con D.G.U. n. 30/2018 e n. 

13/2018, alla D.G.R. 17.11.2017 n. 24-5937. 

 Omegna, lì 18 giugno 2018. 

 

                    Il Segretario Direttore 

           (F.to Dott. Marco Luigi Delsignore) 

 


